
Comprovante de Crédito ao Favorecido

FOLHA DE PAGAMENTO

No. compromisso banco No. compromisso cliente Data do Crédto Valor

Agência

Dados do Remetente

Nome

Convênio Conta Débito

CNPJ/CPF

Emissão 2ª Via

ADSERVI ADMINISTRADORA DE SERV  02.531.343/0001-08

Dados do Favorecido

Nome

Conta Creditada

Agência Conta Forma de PagamentoBanco

Número do Documento

Folha de Pagamento

RE1_130000394 14/08/2025       1.274,04

0033-008304666065

CAMILA PASSOS DA SILVEIRA

CNPJ/CPF

1454 01030170

053.765.930-70

CC

Tipo de Serviço

Pagamento Salários

Complemento do Tipo de Serviço

Autenticação Bancária

DA0DDBECDBB107F69AE1C84

900143992

900143992

3972/000130040340

0033



Pág.:    10001 -

Resumo Analítico dos Eventos da Rescisão
ADSERVI - Adm. de Serviços Ltda.

CNPJ.:

Sao Jose

Barreiros

SC

GERONCIO THIVES

 02.531.343/0001-08

Adservi Administradora de Serviços Ltda

88.117-290

196

Inic.Empregado s/ Justa Causa

Data Demissão....:

 -

16/09/2024

04

03070

07/08/2025

RS000537659

Referência Proventos Descontos

Salário Base...............:

Número PIS................:

Data Nascimento.......:

Cadastro.....................:

Causa Demissão...:

Data Opção..............: 16/09/2024 Data Aviso............: 07/08/2025

Data Admissão.......:

CTPS.....................:

143.05315.61.7

02/07/2003

130000394 CAMILA PASSOS DA SILVEIRA

      1.964,62

DescriçãoEvento

Matrícula eSocial.......:

CPF...............................: 053.765.930-70

SEADSERV0100000000000000021975

Saldo de Salários

Horas Atestado Medico0056          13,20         130,97           0,00

Saldo de Salário0126          33,20         327,44           0,00

Desconto Vale Transporte0290          38,00           0,00          10,00

Desc. VT Não Devolvido0519           0,00           0,00         180,00

Desc. VA Não Devolvido0520           0,00           0,00         482,98

Dev VA não devolvid0538           0,00          91,76           0,00

Valor VA Mensal0596          17,00         432,14           0,00

Valor Desconto VA0597          17,00           0,00          82,11

Aviso Prévio Reavido

Aviso Prévio Reavido0112         200,00           0,00       1.964,62

13° Salário Proporcional

13o Salário Proporc.Resc0222           7,00       1.146,03           0,00

Férias

Férias Proporc.Rescisão0172         183,20       1.800,90           0,00

1/3 Férias Rescisão0184           0,00         600,24           0,00

Impostos Rescisão

INSS0302           7,50           0,00          17,64

INSS 13o Salário0303           7,50           0,00          85,95

Dif Desc E-Consig4021           0,00           0,00          88,91

Dif Desc E-Consig(2)4023           0,00           0,00         433,78

Total Descontos:Total Proventos:

Liquido Rescisão:

      4.097,34       2.823,30

      1.274,04
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Pág.:    20001 -

Bases Utilizadas nos Cálculos da Rescisão
ADSERVI - Adm. de Serviços Ltda.

CNPJ.:

Sao Jose

Barreiros

SC

GERONCIO THIVES

 02.531.343/0001-08

Adservi Administradora de Serviços Ltda

88.117-290

196

Cadastro: - CAMILA PASSOS DA SILVEIRA CTPS: -000537659 03070 RS130000394

Competência ÍndiceHoras Extras Variáveis Vlr CorrigidoSituação

Informações do Colaborador nos Ultimos 13 Meses

          0,00       0,000008/2025           0,00Demitido    0,00

          0,00       0,000007/2025           0,00Trabalhando    0,00

          0,00       0,000006/2025           0,00Trabalhando    0,00

          0,00       0,000005/2025           0,00Trabalhando    0,00

          0,00       0,000004/2025           0,00Trabalhando    0,00

          0,00       0,000003/2025           0,00Trabalhando    0,00

          0,00       0,000002/2025           0,00Trabalhando    0,00

          0,00       0,000001/2025           0,00Trabalhando    0,00

          0,00       0,000012/2024           0,00Lic Rem S/VA/VT/In/Pe/Fe    0,00

          0,00       0,000011/2024           0,00Trabalhando    0,00

          0,00       0,000010/2024           0,00Trabalhando    0,00

          0,00       0,000009/2024           0,00Trabalhando    0,00

Informações dos Períodos de Férias com Saldo

Avos de Férias___Período Aquisitivo___ Dias de Saldo

15/09/2025a16/09/2024  27,5011

          0,00

          0,00

          0,00

         17,64

        458,41

        235,33

          0,00

      1.146,03

Abat. IR Férias................

Base IR Férias................

Abat. IR Saldos...............

Base IR Saldos...............

Base INSS........................

Abat. FGTS Ind....................

Base FGTS 13º Salário...

Abat. FGTS.......................

Base FGTS.......................

Bases Para Cálculo dos Impostos

        327,44

         92,11

      1.146,03

         85,95

Base IR 13º Salário.........

Abat. IR 13º Salário..........

Saldo FGTS......................

Base INSS 13º Salário.....       1.146,03

Base IPE 13° Salário.......

Base IPE..........................           0,00

          0,00

Abat. FGTS 13º Salário...

Base FGTS 13º Ind..........

Abat. FGTS 13º Ind..........

Base FGTS Ind..................           0,00

          0,00

          0,00

          0,00

:

:

:

:

:

:

:

:

:

:

:

:

:

:

:

:

:

:

:
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TERMO DE RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO

01 CNPJ/CEI

05 Município 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

143.05315.61.7

14 Município 15 UF 16 CEP 17 CTPS (nº, série, UF)

000537659 03070
19 Data de Nascimento

02/07/2003

20 Nome da Mãe

24 Data de Admissão

16/09/2024

25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento

13 Bairro

JUSSARA SILVEIRA DOS PASSOS

053.765.930-70

07/08/2025

CASA

Porto Alegre RS

225

91.770-680

SJ1

92.967.595/0001-77

PROFESSOR HENRIQUE DESJARDINS

07/08/2025

11 Nome

130000394 - CAMILA PASSOS DA SILVEIRA

ESPIRITO SANTO

22 Causa do Afastamento

21 Tipo de Contrato

18 CPF

RS

12 Endereço (logradouro, nº, andar, apartamento)

10 PIS/PASEP

 02.531.343/0001.08

02 Razão Social/Nome

04 Bairro03 Endereço (logradouro, nº, andar, apartamento)

    0,00

IDENTIFICAÇÃO DO TRABALHADOR

23 Remuneração Mês Ant. 27 Cód. Afastamento

28 Pensão Alimentícia (%) (TRCT) 29 Pensão Alimentícia (%) (FGTS) 30 Categoria do Trabalhador

31 Código Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

          0,00

999.000.000.00000-3  90.601.956/0001-31 - SIND Asseio Conserv RS - SEEAC

      1.964,62

DADOS DO CONTRATO

1 Empregado-

Rescisão contratual a pedido do empregado

IDENTIFICAÇÃO DO EMPREGADOR

Adservi Administradora de Serviços Ltda

GERONCIO THIVES, 196 Barreiros

88.117-290SCSao Jose 8299799

Bco: 033      Ag.: 1454-       CC:      1030170-0

15/08/2025Data Pgto:

DISCRIMINAÇÃO DAS VERBAS RESCISÓRIAS

VERBAS RESCISÓRIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor

50 Saldo de   7/dias Salário 51 Comissões 52 Gratificação
(líquido de 00  /faltas e DSR)

       327,44

53 Adic. de Insalubridade 54 Adic. de Periculosidade 55 Adic. Noturno
     %       horas a %     %

56 Horas Extras    horas 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
a      % Remunerado (DSR)

59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477, § 8º/CLT 62 Salário-Família
Salário Variável

63 13º Salário Proporcional 64 13º Salário Exerc. 65 Férias Proporc 11/12 Avos
 7/12 avos (27,5 dias)     -    /12 avos

    1.146,03     1.800,90

66 Férias Vencidas 68 Terço Constituc. de Férias 69 Aviso Prévio Indenizado
      600,24

70 13º Salário (Aviso Prévio 71 Férias (Aviso Prévio 95 Outras Verbas
Indenizado) Horas Atestado MedicoIndenizado)       130,97

95.1 Outras Verbas
Dev VA não devolvid

       91,76

TOTAL BRUTO       4.097,34
99 Ajuste do Saldo Devedor

Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor

DEDUÇÕES

100 Pensão Alimentícia 101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 13º Salário

103 Aviso Prévio Indenizado 106 Vale –Transporte 112.1 Previdência Social
 30 dias

    1.964,62        10,00        17,64

112.2 Prev. Social - 13º 114.1 IRRF 114.2 IRRF sobre 13º Salário
Salário

       85,95

115 Outros descontos 115.1 Outros descontos 115.2 Outros descontos
Desc. VT Não Devolvido Valor Desconto VADesc. VA Não Devolvido

      180,00       482,98        82,11

TOTAL DEDUÇÕES       2.823,30

VALOR LÍQUIDO       1.274,04

Este documento possui o código c2ebfb17-c3ab-42de-88fa-d32dea3bc3d2 e poderá ser validado no seguinte link: https://validarassinatura.satelitti.com.br
Este documento foi assinado pelo(s) seguinte(s) signatário(s): CAMILA PASSOS DA SILVEIRA, ADSERVI ADMINISTRADORA



Demonstrativo do Cálculo de Médias

Cadastro: 130000394 - CAMILA PASSOS DA SILVEIRA

Evento 126  - Saldo de Salário            Crt: 31A
Regra: 3      Referência: 33,20      Valor: 327,44      Base: 9,82

Meses trabalhados (Mês anterior ao cálculo para trás ou mês atual para trás)
Ago/25  Jul/25  Jun/25  Mai/25  Abr/25  Mar/25  Fev/25  Jan/25  Dez/24  Nov/24  Out/24  Set/24  Ago/24
N       S       S       S       S       S       S       S       S       S       S       S       N

Considera meses sem valores: S

Evento 112  - Aviso Prévio Reavido        Crt: 20A
Regra: 3      Referência: 200,00      Valor: 1964,62      Base: 9,82

Evento 172  - Férias Proporc.Rescisão     Crt: 13B
Regra: 3      Referência: 183,20      Valor: 1800,90      Base: 9,82

Esclarecimentos:

1) Exemplo de conversão de minutos para horas:

    - Quando empresa não utiliza horas centesimais:

        5552,22 / 60 = 92,54 ( centesimal )

        Convertendo centesimal para horas:  ( 54 / 100 ) * 60 = 32

        Resultado: 92,32 ( Ref. demonstrada na Ficha Financeira )

    - Quando empresa utiliza horas centesimais:

        5552,22 / 60 = 92,54

        Resultado: 92,54 ( Ref. demonstrada na Ficha Financeira )

2) Escolha dos meses para o cálculo das médias:

    O Rubi sempre fará dois cálculos:  Mês do pagamento para trás ou mês anterior ao

    pagamento para trás, de acordo com a quantidade de  meses indicada no sindicato, 

    escolhendo o valor mais vantajoso para o empregado.

Este documento possui o código c2ebfb17-c3ab-42de-88fa-d32dea3bc3d2 e poderá ser validado no seguinte link: https://validarassinatura.satelitti.com.br
Este documento foi assinado pelo(s) seguinte(s) signatário(s): CAMILA PASSOS DA SILVEIRA, ADSERVI ADMINISTRADORA



01 CNPJ/CEI
Adservi Administradora de Serviços Ltda

143.05315.61.7

17 Carteira de Trabalho (nº, série, UF)
000537659 03070

19 Data de Nascimento
02/07/2003

20 Nome da Mãe

24 Data de Admissão
16/09/2024

25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento

01

JUSSARA SILVEIRA DOS PASSOS053.765.930-70

07/08/2025 SJ107/08/2025

11 Nome
130000394 - CAMILA PASSOS DA SILVEIRA

18 CPF
RS

10 PIS - PASEP

 02.531.343/0001.08

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DE RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO

02 Razão Social/Nome

 EMPREGADOR

 TRABALHADOR

27 Código Afastamento 29 Pensão Alimentícia (%) (FGTS)

30 Categoria do Trabalhador

31 Código Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

          0,00

999.000.000.00000-3  90.601.956/0001-31 - SIND Asseio Conserv RS - SEEAC

 CONTRATO

Empregado-

22 Causa do Afastamento

Rescisão contratual a pedido do empregado

Bco:  033 Ag.: 1454 - C/C:     1030170-0

Data Pagto: 15/08/2025

Adservi Administradora de Serviços Ltda
151 Assinatura do Trabalhador

154 Nome do Órgão Homologador

 A ASSISTÊNCIA NO ATO DE RESCISÃO CONTRATUAL É GRATUITA

156 Informações à CAIXA:

150 Assinatura do Empregador ou Preposto

153 Carimbo e Assinatura do Assistente

152 Assinatura do Responsável Legal do Trabalhador

155 Ressalvas

____________________/___, ____ de _______________________ de _______.

Foi prestada, gratuitamente, assistência na rescisão do contrato de trabalho,  nos termos do artigo nº 477, § 1º, da Consolidação 

das Leis do Trabalho (CLT),   sendo comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisórias especificadas no corpo do 

TRCT, no valor líquido de         R$                                , o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante do presente 

Termo de Homologação.                                                                                                                                                                                                 

                                                                                       As partes assistidas no presente ato de rescisão contratual foram identificadas 

como legítimas conforme previsto na Instrução Normativa/SRT nº 15/2010. Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear 

judiialmente os direitos informados no campo 155, abaixo. 

Pode o trabalhador iniciar ação judicial quanto aos créditos resultantes das relações de trabalho até o limite de dois anos após a 

extinção do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7º da Constituição Federal/1988).
Este documento possui o código c2ebfb17-c3ab-42de-88fa-d32dea3bc3d2 e poderá ser validado no seguinte link: https://validarassinatura.satelitti.com.br
Este documento foi assinado pelo(s) seguinte(s) signatário(s): CAMILA PASSOS DA SILVEIRA, ADSERVI ADMINISTRADORA



Pág.:

15:32

-0001

01/2000 12/2025

Ficha de Anotações e Atualizações da
Carteira de Trabalho e Previdência Social

Período: a
08/08/2025

ADSERVI - Adm. de Serviços Ltda.

Portaria 41 MTE, de 28/03/2007 DOU 30/03/2007

    1

Razão Social:

Nome Fantasia:

Número CNPJ:

16/09/2024

Demissão:

Admissão:

Endereço:

BarreirosBairro:

Município:

- CAMILA PASSOS DA SILVEIRA

- 03070000537659

130000394

Empregador

Cargo:

Colaborador:

CEP:

Telefone:

88.117-290

Sao Jose - SC

Adservi Administradora de Serviços Ltda

07/08/2025

CBO2: CBO:  411005

55 (48) 33467887

CTPS/Série:

Ativid. CNAE Fiscal:

019 - Auxiliar Administrativo

UFCSPA/RS

 02.531.343/0001.08

Final Aviso: 07/08/2025

GERONCIO THIVES, 196

8299799

CPF: 053.765.930-70

Filiais
Filial      Nome FilialEmpresaAlteração Ficha nºNovo Cadastro

  1699000116/09/2024 130000394130000394UFCSPA/RS

Início Período     Fim Período SituaçãoDias AfastamentoDias DireitoSaldo

Férias

16/09/2024  27,50    0,00 27,50 2 Quitado Rescisão07/08/2025

Cargos
Alteração Cargo CBO2 CBO MotivoDescrição

16/09/2024 019 Auxiliar Administrativo 001 Admissão411005

Novo Local DescriçãoAlteração

Locais

UFCSPA/RS16/09/2024 1.01.03.1699.001.001

Hor. SemanaisEscala/Horário Base Hor. DSRAlteração

Escala Horária

09/06/2025      0797 08:00-11:00/12:00-17:00 2ª6ª 40:00 06:40

16/09/2024      0005 08:00 12:00 13:00 17:00 2ªa6ª 40:00 07:20

%Salários
Estrutura   Classe   Nível   AumentoAlteração MotivoTipo Salário%ComplementoSalário

0000     0,0001/01/2025 CCT002Mensalista1  0,00          0,0000      1.964,6225

0000     0,0016/09/2024 Admissão001Mensalista1  0,00          0,0000      1.830,2800

ou Representante Legal
Assinatura do Empregador

CAMILA PASSOS DA SILVEIRA

Recebi da empresa ADSERVI - Adm. de Serviços Ltda. a Ficha de Anotações e Atualização da CTPS do período a

R E C I B O

Sao Jose, 8 de Agosto de 2025.

01/01/2000 31/12/2025

de acordo com a portaria  41/2007.

Este documento possui o código c2ebfb17-c3ab-42de-88fa-d32dea3bc3d2 e poderá ser validado no seguinte link: https://validarassinatura.satelitti.com.br
Este documento foi assinado pelo(s) seguinte(s) signatário(s): CAMILA PASSOS DA SILVEIRA, ADSERVI ADMINISTRADORA



ADSERVI - Adm. de Serviços Ltda.

08/08/2025
15:32

0001 - Pág.:

Ficha.:

Registro de Empregados

130000394 - CAMILA PASSOS DA SILVEIRA130000394

Portaria 41 MTE, de 28/03/2007 DOU 30/03/2007

     1

Admissão:

Demissão:

16/09/2024

CTPS/Série/UF:

Nome:

537659 -   - 03070 - RS

Cargo: 019  Auxiliar Administrativo 

CBO2: CBO:  41100507/08/2025

130000394 - CAMILA PASSOS DA SILVEIRA

CPF: 053.765.930-70

Alterações

Empresa Filial      Nome FilialAlteração

Filiais
Novo Cadastro Ficha nº

  169916/09/2024 0001 130000394 130000394UFCSPA/RS

Início Período     Fim Período Saldo Dias Direito Dias Afastamento Situação

Férias

16/09/2024  27,50    0,00 27,50 2 Quitado Rescisão07/08/2025

Cargos
Alteração Estrutura Cargo Descrição CBO2 CBO Motivo

16/09/2024 0003 Adsevi 2020 019 001 Admissão411005Auxiliar Administrativo

Locais

16/09/2024Alteração :

Novo Local :1.01.03.1699.001.001 - UFCSPA/RS

%
% Motivo Estrutura   Classe   Nível   AumentoAlteração Complemento T. SalárioSalário

Salários

0000  0,00   0,0000001/01/2025           0,0000 002 CCT1      1.964,6225 Mensalista

0000  0,00   0,0000016/09/2024           0,0000 001 Admissão1      1.830,2800 Mensalista

Adservi Administradora de Serviços Ltda

Assinatura:Assinatura:

CAMILA PASSOS DA SILVEIRA

Este documento possui o código c2ebfb17-c3ab-42de-88fa-d32dea3bc3d2 e poderá ser validado no seguinte link: https://validarassinatura.satelitti.com.br
Este documento foi assinado pelo(s) seguinte(s) signatário(s): CAMILA PASSOS DA SILVEIRA, ADSERVI ADMINISTRADORA
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PERFIL PROFISSIOGRÁFICO PREVIDENCIÁRIO (PPP)
INSTRUÇÃO NORMATIVA INSS/PRES N° 141, DE 06 DEZEMBRO

DE 2022
 

DADOS ADMINISTRATIVOS
1 Nº CNPJ do Domicílio

Tributário/CEI/CAEPF/CNO
02.531.343/0001-08

2 Nome Empresarial
ADSERVI ADMINISTRADORA DE SERVIÇOS LTDA

3 CNAE
82.99-7-99

4 Nome do Trabalhador
CAMILA PASSOS DA SILVEIRA

5 BR/PDH
NA

6 CPF nº
053.765.930-70

7 Data do Nascimento
02/07/2003

8 Sexo (F/M)
Feminino

9 Matrícula do Trabalhador no eSocial
SEADSERV0100000000000000021975

10 Data de
Admissão

16/09/2024

11 Regime de
Revezamento

NA
12 - CAT REGISTRADA
12.1 Data do Registro 12.2 Número da Cat

13 - Lotação e Atribuição
13.1 - Período 13.2 - Nº

CNPJ/CEI/CAEPF/CNO
13.3 - Setor 13.4 - Cargo 13.5 - Função 13.6 -

CBO
13.7 - Código
GFIP/eSocial

 05/12/2024 a  02.531.343/0001-08  UFCS/PORTO
ALEGRE - RS

 AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

   411005  

 27/11/2024 a 04/12/2024  02.531.343/0001-08  UFCS/PORTO
ALEGRE - RS

 AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

   411005  

 16/09/2024 a 26/11/2024  02.531.343/0001-08  UFCS/PORTO
ALEGRE - RS

 AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

   411005  

14 - Profissiografia
 14.1 - Período  14.2 - Descrição Atividades
 05/12/2024 a  Executam serviços de apoio nas áreas de recursos humanos, administração, finanças e logística, atendem fornecedores e

clientes, fornecendo e recebendo informações sobre produtos e serviços, tratam de documentos variados, cumprindo todo o
procedimento necessário referente aos mesmos. Atuam na concessão de microcrédito a microempresários, atendendo
clientes em campo e nas agências, prospectando clientes nas comunidades. Atuam na área de captação de recursos,
planejando e implementando estratégias de captação e contato com doadores/ parceiros.

 27/11/2024 a 04/12/2024  Executam serviços de apoio nas áreas de recursos humanos, administração, finanças e logística, atendem fornecedores e
clientes, fornecendo e recebendo informações sobre produtos e serviços, tratam de documentos variados, cumprindo todo o
procedimento necessário referente aos mesmos. Atuam na concessão de microcrédito a microempresários, atendendo
clientes em campo e nas agências, prospectando clientes nas comunidades. Atuam na área de captação de recursos,
planejando e implementando estratégias de captação e contato com doadores/ parceiros.

 16/09/2024 a 26/11/2024  Executam serviços de apoio nas áreas de recursos humanos, administração, finanças e logística, atendem fornecedores e
clientes, fornecendo e recebendo informações sobre produtos e serviços, tratam de documentos variados, cumprindo todo o
procedimento necessário referente aos mesmos. Atuam na concessão de microcrédito a microempresários, atendendo
clientes em campo e nas agências, prospectando clientes nas comunidades. Atuam na área de captação de recursos,
planejando e implementando estratégias de captação e contato com doadores/ parceiros.

REGISTROS AMBIENTAIS
15 - Exposição a Fatores de Riscos
15.1 15.2 15.3 15.4 15.5 15.6 15.7 15.8 15.9
Periodo Tipo Fator de

Risco
Intensidade/
Concentração

Técnica
Utilizada

EPC
Eficaz
(S/N)

EPI
Eficaz
(S/N)

CA
EPI

Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-01 do MTP pelos
EPIs informados (*)

Medida
de
proteção

Condição de
Funcionamento
do EPI

Prazo
de
Validade
do EPI

Periodicidade
da Troca do
EPI

Higienização
do EPI

 05/12/2024
a

 Ergonômicos Ambientais  NA  NA  NA  NA     NA   NA   NA   NA   NA

 05/12/2024
a

 Ergonômicos Biomecânicos NA  NA  NA  NA     NA   NA   NA   NA   NA

 05/12/2024
a

 Ergonômicos Mobiliário e
Equipamentos

 NA  NA  NA  NA     NA   NA   NA   NA   NA

 27/11/2024
a
04/12/2024

 Ausência de riscos nocivos

 16/09/2024
a
26/11/2024

 Ergonômicos Ambientais  NA  NA  NA  NA     NA   NA   NA   NA   NA

 16/09/2024
a
26/11/2024

 Ergonômicos Biomecânicos NA  NA  NA  NA     NA   NA   NA   NA   NA

 16/09/2024
a
26/11/2024

 Ergonômicos Mobiliário e
Equipamentos

 NA  NA  NA  NA     NA   NA   NA   NA   NA

 * Legenda do item 15.9:
 Medida de Proteção : Foi tentada a implementação de medidas de proteção coletiva, de caráter administrativo ou de organização do trabalho, optando-se
pelo Equipamento de Proteção Individual - EPI por inviabilidade técnica, insuficiência ou interinidade, ou ainda em caráter complementar ou emergencial?
 Condição de Funcionamento do EPI : Foram observadas as condições de funcionamento e do uso ininterrupto do EPI ao longo do tempo, conforme
especificação técnica do fabricante, ajustada às condições?
 Prazo de Validade do EPI : Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovação - CA do MTP?
 Periocidade da Troca do EPI : Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo assinado pelo
usuário em época própria?
 Higienização do EPI : Foi observada a higienização?
16 - Responsável pelos Registros Ambientais
16.1 Período 16.2 CPF nº 16.3 Reg.

Cons. de
16.4 Nome do profissional legalmente habilitado
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classe
 16/09/2024 a  036.691.649-10  080974-7/SC  CLEITON ALVARO GIL

RESPONSÁVEIS PELAS INFORMAÇÕES
Declaramos, para todos fins de direito, que as informações prestadas neste documento são verídicas e foram transcritas fielmente dos registros
administrativos, das demonstrações ambientais e dos programas médicos de responsabilidade da empresa. É de nosso conhecimento que a prestação de
informações falsas neste documento constitui crime de falsificação de documento público, nos termos do art. 297 do Código Penal e, também, que tais
informações são de caráter privativo do trabalhador, constituindo crime, nos termos da Lei nº 9.029, de 13 de abril de 1995, práticas discriminatórias
decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgação para terceiros, ressalvado quando exigida pelos órgãos públicos competentes.

17 Data da Emissão do PPP
20/08/2025

18 Representante Legal da Empresa
 

  18.1 Nº CPF do Representante Legal
 

18.2 Nome do Representante Legal
 

 

_________________________________
(Assinatura física ou eletrônica)

Observações
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CAMILA PASSOS DA SILVEIRA

Dados Pessoais

Nome Civil:

CPF:

Data de Nascimento:

Sexo:

Nacionalidade:

Nome da Mãe:

053.765.930-70

02/07/2003

Contrato de Trabalho

Feminino

Brasileiro

JUSSARA SILVEIRA DOS PASSOS

Endereço:

Relação de trabalho:

Remuneração inicial:

Ocupação inicial:

Tipo de contrato:

Tipo de admissão:

Salário contratual:

Última remuneração informada:

ADSERVI ADMINISTRADORA DE SERVIÇOS LTDA

CNPJ RAIZ: 2531343

16/09/2024 - 07/08/2025

RUA GERONCIO THIVES 196 SALA

411005 - Auxiliar de escritório, em geral        

Prazo determinado

Admissão

R$      1.616,98

R$        235,33

Empregado

Fonte da informação: ESOCIAL

Obsevações:  -

Data de emissão: 04/08/2025

(08/2025)

R$      1.964,62

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 20/08/2025.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.
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Relatório de Assinaturas

ENVELOPE

Descrição do Envelope - 130000394 CAMILA PASSOS DA SILVEIRA
ID do Envelope : 1156559

Aponte a câmera do seu celular com leitor de QR CODE para
verificar a validade das assinaturas deste envelope.

ARQUIVO

130000394 CAMILA PASSOS DA SILVEIRA.pdf

Código de Verificação: c2ebfb17-c3ab-42de-88fa-d32dea3bc3d2
Hash: 946a935a667ed48215c1573089fceebd1520c527786cf6c18aabbc45e0508d0c

12 págs. PDF

ASSINADO POR

CAMILA PASSOS DA SILVEIRA

E-mail: camilapassosdasilveira2021@gmail.com
CPF: 053.765.930-70
IP: 177.174.204.215
Geolocalização: -30.1067467, -51.2431793
Hash: 60b8ae81babd83d09be546222028206281abb9e87cf0b04c21d25ceed0eb12a2

Data e horário: 20/08/2025 às 09:26 • Fuso Horário: UTC -03:00
Assinado como: Signatário

Assinatura: Eletrônica

ADSERVI ADMINISTRADORA

E-mail: arquivodp@grupoadservi.com.br
CNPJ: 02.531.343/0001-08
IP: 189.90.59.250
Geolocalização: -27.5875301, -48.5988121
Hash: 97b36e51eee4cefeb77ffa73820c32deafd048eb49dfe9702cc12ec97efde67a

Data e horário: 20/08/2025 às 15:05 • Fuso Horário: UTC -03:00
Assinado como: Signatário

Assinatura: Eletrônica
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